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Nieuwbouwspecial oktober 2023

In deze nieuwsbrief informeren we u over de belangrijkste ontwikkelingen van de
afgelopen periode en over wat er komen gaat.

Update over de bouwwerkzaamheden

Vanaf eind september is de bouw begonnen met de fundering voor de begane
grond. Hierdoor kunt u goed zien waar de gebouwen komen te staan.
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Medewerkersbijeenkomst 12 oktober - introductie Volledig Pakket
Thuis

Op 12 oktober was de medewerkersbijeenkomst van Leythenrode. De nieuwbouw
Leythenrode was één van de besproken onderdelen van deze bijeenkomst.
Projectleiders Mirjam den Hoed en Sanne Mulder hebben de medewerkers verteld
over de laatste stand van zaken en de projectorganisatie met alle werkgroepen.
Tot slot hebben we verteld over het Volledig Pakket Thuis (vpt). Vpt is een
alternatief voor zorg in een zorginstelling. Hierbij zijn de zorg en wonen
gescheiden. In bouwfase 2 van de nieuwbouw worden 36 vpt-studio’s gebouwd,
naast de in totaal 126 intramurale appartementen. Bewoners kunnen dan een
vpt-studio huren bij Alrijne. Op basis van de indicatie die een bewoner heeft en
wat men nog zelf kan en wil doen - eventueel met hulp van de naasten - maken
we afspraken over de te leveren zorg. Vpt is dus altijd maatwerk. De
werkgroepen geven invulling aan het vpt-concept.

Introductie: projectleider nieuwbouw Leythenrode

Dietmar Ricksen is projectleider vanuit I&A. In deze
rubriek stelt Dietmar zich aan u voor.

Wie ben je en wat voor rol heb je binnen de
nieuwbouw van het verpleeghuis?

Mijn naam is Dietmar Ricksen en ik ben projectleider
vanuit I&A voor alle bouwtrajecten, waaronder ook
de bouw van het nieuwe Leythenrode. Ik zorg
ervoor dat alle ICT componenten aanwezig zijn en ik
kijk samen met collega's en gebruikers naar nieuwe
ontwikkelingen en pas deze toe in de nieuwbouw.

Kun je een paar voorbeelden noemen waarmee jij je bezig houdt?

Zo is er het computernetwerk, dit is de basis waar alle communicatie over
verloopt. Dus niet alleen internet, en computers, maar ook verpleeg
oproepsysteem, tv en telefonie. We moeten voor de bouw gestart is al weten
waar overal de bekabeling moet liggen en hoeveel en hoe we dat gaan verbinden
met het ziekenhuis. Omdat er steeds meer gevraagd wordt van draadloze
netwerken, wordt er ook gekeken naar de dekking van het netwerk. We
introduceren domotica in het verpleeghuis. Domotica is een algemene term voor
een verzameling toepassingen die het wonen in een huis/appartement/woonunit
vergemakkelijken. Voorbeelden die thuis bekend zijn, zijn camera's en slimme
thermostaten en thermostaatkranen en bediening van gordijnen etc. Voor
verpleeghuizen zijn er ook systemen die ons kunnen helpen met slimme
camera's en mobiele verpleegoproep, smartphones waar meldingen van de
systemen binnenkomen en bijvoorbeeld toezicht.

Wat maakt jouw rol leuk?

De verschuiving van het type werkzaamheden en het in gesprek zijn met allerlei
verschillende mensen van verschillende disciplines, dat maakt dit soort projecten
toch wel het leukst. In het begin is het veel uitwerken op papier, goed nadenken
en overleg wat kan, zal en moet passen. Daarna de controle van tekeningen en
langzaam maar zeker gaat dit over naar offertes, onderhandelingen en
bestellingen. Vervolgens uiteraard de spullen geleverd krijgen en opdrachten
uitzetten binnen en buiten de afdeling en het daadwerkelijk testen van de
oplossingen die gekocht zijn. Hierna is natuurlijk ook nog de verhuisperiode zelf,
met plaatsing van de PC's en uitleg geven van systemen.

Wat is je tip aan andere collega’s gedurende dit nieuwbouwproces?
Hou je ogen open, wees kritisch, kijk ook voorbij je eigen discipline. Soms is een
vraag stellen al voldoende om iemand anders stof tot nadenken te geven.

Update uit de werkgroepen

Er zijn bij de nieuwbouw van Leythenrode veel mensen betrokken, waaronder
een aantal werkgroepen die bestaan uit diverse collega’s met kennis op
verschillende viakken en die meedenken en adviseren. Binnen het project nieuw
Leythenrode zijn de volgende werkgroepen ingericht: werkgroep verzorging en
verpleging, werkgroep behandeling, werkgroep welbevinden, werkgroep
domotica/I&A, werkgroep HR, werkgroep hotel en werkgroep
verhuizing/huisvesting. In elke nieuwsbrief lichten we er een werkgroep uit.

Update werkgroep HR door opleidingsadviseur Marijne Smit

Een nieuw gebouw betekent ook een andere manier
van werken. En dat is best spannend natuurlijk! Wat
kun je straks als medewerker verwachten? Hoe
verandert mijn takenpakket nu we kleinschalig gaan
werken en wonen? Hoe kan ik het beste met mijn
collega’s, bewoners en naasten samenwerken in ons
nieuwe verpleeghuis? De komende tijd gaan we
medewerkers hierin ondersteunen, zodat we straks
met een gevoel van zelfvertrouwen, rust en vooral
zin aan de slag kunnen in de nieuwbouw. En dat
doen we echt samen!

Trainingsaanbodi

Marijne Smit, opleidingsadviseur bij onze verpleeghuizen en lid van de werkgroep
HR, bouwt samen met verschillende werkgroepen aan een opleidingsplan voor de
nieuwbouw. In dit opleidingsplan wordt een analyse gedaan van wat verandert
binnen de verschillende takenpakketten en hoe medewerkers zich kunnen
bekwamen. Onder andere door het goed aanleren van kennis en vaardigheden,
bijv. over voeding, welzijn, omgang met bewoners en collega’s binnen
kleinschalig wonen. We proberen niet alleen maar zelf het wiel uit te vinden,
maar ook te leren van hoe Oudshoorn en andere verpleeghuizen in de regio de
transitie eerder hebben gemaakt. We hopen eind 2024 te kunnen gaan starten
met opleiden, teams worden daar begin 2024 over geinformeerd.

Vragen of opmerkingen?

Heeft u vragen of bent u nieuwsgierig naar de plannen?
Mail naar nieuwbouwleythenrode@alrijne.nl.
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